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PROGRAMACION PRACTICAS DE DIRECCION Vil
CURSO 2024/2025
CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE A CORUNA
TITULO SUPERIOR DE MUSICA (ENSINANZAS REGULADAS POLO D 171/2016)

1. IDENTIFICACION E CONTEXTUALIZACION
PRACTICAS DE DIRECCION
ESPECIALIDADE: Direccion ITINERARIOS:
CARACTER: Obrigatoria TIPO DE CLASE: COLECTIVA
DEPARTAMENTO: Direccion XEFE DE DPTO.: Fernando Lépez Briones
COORDINADOR/A DA José Javier Sanz Vila

CURSOS 1ocurso | 2°curso | 3°curso | 4°Curso | pisoipp INA: Fernando Lopez Briones
CUADRIMESTRES | Il | v | V [ VI | VIl | VIII |Horas de clase semanais: 2
ECTS/CUAD. 2 Observacions:
DOCENTES: NOME E APELIDOS EMAIL/TEL/WEB TITORIA

Fernando Lépez Briones fernandolbriones@gmail.com | Xoves de 12 a 13h

José Javier Sanz Vila josejavier.sanz@edu.xunta.gal | Xoves de 13 a 14h

2. DESCRITOR E COMPETENCIAS

DESCRITOR: Posta en practica dos cofiecementos adquiridos nas disciplinas de direccién de coro e orquestra, a través da interpretacion de composiciéns con
linguaxes e estilos diferentes, asi como en formacidns de diversos tipos. Dindmicas e metodoloxias de ensaio. Liderado interpretativo na concepcién dun proxecto, na
organizacion de ensaios e concertos, e na preparacion de programas de concerto. Consecucion de habilidades que permitan a compenetracion coa formacién dirixida,
asi como a transmisién das propias concepcidns interpretativas a outros/as musicos. Fomento da participacion activa e da coherencia na practica interpretativa. Préctica
de repertorios procedentes de diversas tradicions interpretativas e estilisticas, e as stas implicacions.

CONECEMENTOS PREVIOS:

RELACION CON OUTRAS DISCIPLINAS DE CONTIDOS PROGRESIVOS, INTERESE DA DISCIPLINA PARA A CONSECUCION DOS OBXECTIVOS
DA TITULACION: Aplicacion practica dos cofiecementos adquiridos.

COMPETENCIAS TRANSVERSAIS: | T1, T3, T7,T9, T10, T13

COMPETENCIAS XERAIS: X3, X4, X7, X8, X10, X11, X12, X17, X18, X21, X23

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: ED1, ED3, ED7, ED9, ED10

Ver a lista e descriciéon de competencias no Decreto 171/2016 do 24 de novembro

3. OBXECTIVOS
< COMPETENCIAS
DIESEIRIGION RELACIONADAS
1. Tomar consciencia do papel de director nas agrupacions instrumentais e corais T1,T3,T7,T10, T13,
X7, X8, ED9, ED10
2. Confecer os diferentes tipos de agrupacions instrumentais T9, T10, X17, ED7
Coriecer diferentes dinamicas de ensaio segundo as caracteristicas das agrupaciéns T1,T9, T10, X7, ED7
4. Analizar as problematicas que poder xurdir en funcion das diferentes agrupacions T3,T7,T9,T19, T13,
X8, ED9
5. Executar o pulso, cambios agdxicos e dinamicas, caracter e articulacion con seguridade e T13, X3, X4, X12, X17,
flexibilidade. X18, ED10
6. Balancear os planos sonoros, texturas e empaste timbrico adecuandose ao estilo das obras T13, X3, X4, X12, X17,
X18, ED3, ED10
7. Realizar correctamente o fraseo, respiracions, golpes de arco, ataques, en funcién do estilo e as | T13, X3, X4, X12, X17,
obras propostas. X18, ED10
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8. Conecer as posibilidades técnicas dos instrumentos T3, T13, X4, ED3, ED7
Aprender a expresarse de forma clara e precisa a través do xesto favorecendo a comunicacion T3, T7,T10, X3, X10,
entre o director e o grupo ED1, ED9, ED10

10. Confecer e practicar a xestualidade basica de direccién e a stia correspondencia coa expresion T3, T7,T10, X3, X10,
musical. ED1, ED9, ED10

11. Saber organizar o traballo previo aos ensaios co grupo: eleccion do repertorio, estudo e analise T1, T3, T7, X7, X8, X11,
das obras, prevision de posibles dificultades e proposta de solucions. X17, X18, X21, X23,

ED10

4. CONTIDOS E TEMPORALIZACION

TEMAS DESCRITOR DE SUBTEMAS SESIONS

1. O Conxunto 1.1. Tipos de agrupacions corais e instrumentais. Agrupacions infantis e Todas
xuvenis.

1.2. Obxectivos e problematicas especificas

1.3. Consideracioéns organoldxicas e clasificacion vocal
1.4. Disposicién espacial

2. Comunicacion verbal e xestual 2.1. Planos directoriais. Estratexias comunicativas. Comunicacién verbal e | Todas
imitativa. Xestualidade mimética, analéxica e convencional.

2.2. Os espazos e dimensions referenciais. Linguaxe corporal e
comunicacion facial. Capacidade comunicativa das articulacions do brazo
(posicion e relacion de movemento). A batuta. Coordinacion e
independencia dos brazos.

2.5. Figuras e subdivisidns. Dispari e anticipacions. Xestos illados.

2.6. Traxectorias do xesto. Amplitude e perfil. Velocidade e aceleracion do
movemento. Proporciéns.

2.7. Tipos de levare. Marcacién de caldeiréns e cortes.

3. Ensaio e concerto 3.1. Preparacion en xeral. Todas
3.2. Preparacion do material de orquestra
3.3 Técnicas de ensaio

3.4 Dirixir 6pera

3.5 Dirixir obras corais con orquestra.

4. Interpretacion en estilo 4.1. Aspectos de interpretacion e estilo Todas
4.2. Eleccion do tempo
4.3. Tradicion

TOTAL SESIONS: 16

5. METODOLOXIA E PLANIFICACION DOCENTE
TIPO DE ACTIVIDADE E DESCRICION PRESENOAIS | PRaSENOAIS | TOTAL HORAS

Exposicion maxistral 1 1
Practica xestual 12 12
Estudo individual 30 30
Seleccion ou preparacién de materiais 13 13
Actividades de resposta ao xesto 3 3
Titorias individuais 1 1

TOTAL HORAS | 16 44 60
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6. AVALIACION

FERRAMENTAS DE AVALIACION

CRITERIOS DE AVALIACION

COMPETENCIAS
AVALIADAS

PONDERACION

6.

1. CONVOCATORIA ORDINARIA

6.1.1 AVALIACION ORDINARIA (CON AVALIACION CONTINUA)

Avaliacion continua durante as clases e ensaios

Avaliacion continua durante das habilidades
comunicativas, as ferramentas xestuais e o
control auditivo durante as clases practicas

Todas

30%

Probas individuais ou colectivas

Uso de recursos técnicos adaptados a
diferentes supostos musicais.

Todas

30%

Revisién materiais

Preparacion das partituras, realizacion de
analises interpretativas e directoriais e
elaboracion de proxectos.

Todas

10%

Repentizacion

Direccién dun partitura a primeira vista.
Proporcionarase ao alumno/a un fragmento que
debera dirixir facendo todas as indicacions
xestuais necesarias.

Todas

15%

Asistencia presencial

Asistencia con regularidade as clases e
ensaios. SO se permiten 3 faltas ao longo do
cuadrimestre.

Todas

15%

Observacions:

Tédolos apartados deberan estar aprobados de forma independente para facer a media.

6.1.2. AVALIACION ORDINARIA (ADIANTO DE CONVOCATORIA-EXAME DECEMBRO)

Avaliacion continua durante as clases e ensaios

Avaliacion continua durante das habilidades
comunicativas, as ferramentas xestuais e o
control auditivo durante as clases practicas

Todas

30%

Probas individuais ou colectivas

Uso de recursos técnicos adaptados a
diferentes supostos musicais. Ensaio dunha
obra ou fragmento para coro ou grupo
instrumental do listado de obras propostas para
o presente curso.

Todas

30%

Revisién materiais

Preparacion das partituras, realizacion de
analises interpretativas e directoriais e
elaboracion de proxectos.

Todas

10%

Repentizacion

Direccién dun partitura a primeira vista.
Proporcionarase ao alumno/a un fragmento que
debera dirixir facendo todas as indicacions
xestuais necesarias.

Todas

Asistencia presencial

Asistencia con regularidade as clases e
ensaios. SO se permiten 3 faltas ao longo do
cuadrimestre.

Todas

15%

Observacions: Tédolos apartados deberan estar aprobados de forma independente para facer a media. O computo das faltas
abrangue desde o comezo do curso ata a convocatoria do exame de decembro.

6.1.3. AVALIACION ALTERNATIVA (PERDA AVALIACION CONTINUA CON 4 FALTAS OU MAIS)

Proba individual con agrupacion

Ensaio dunha peza para cuarteto vocal ou
agrupacion instrumental. O alumno aportara dito
ensemble.

Todas

50%

Proba tedrico-practico

Andlise interpretativa e directorial. Direccion dun
partitura a primeira vista. Proporcionarase ao
alumno/a un fragmento que debera dirixir
facendo todas as indicacions xestuais
necesarias.

Todas

30%

Proba escrita

Comentario critico de documentos escritos,
sonoros ou audiovisuais,

Todas

20%

Observacions: Tédolos apartados deberan estar aprobados de forma independente para facer a media.
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6.2. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Proba individual con agrupacion

ensemble

Ensaio dunha peza para cuarteto vocal ou
agrupacion instrumental. O alumno aportara dito

Todas 50%

Proba tedrico-practico

necesarias.

Andlise interpretativa e directorial. Direccion dun
partitura a primeira vista. Proporcionarase ao
alumno/a un fragmento que debera dirixir
facendo todas as indicacions xestuais

Todas 30%

Proba escrita

Comentario critico de documentos escritos,
sonoros ou audiovisuais,

Todas 20%

Observacions: Tédolos apartados deberan estar aprobados de forma independente para facer a media.

No caso de haber mais dun alumno con opcién a Matricula de Honra no mesmo curso e materia, esta outorgarase a través dunha
proba especifica ao efecto sobre os contidos propios do cuadrimestre.

7. OBSERVACIONS

Os alumnos que superen o numero de faltas establecido teran que presentarse a un exame o final do cuadrimestre onde a materia a
avaliar sera toda a que aparece na guia. O exame sera como o de avaliacion extraordinaria.

8. ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS

DESCRICION

CRITERIOS E PAUTAS

Como medida ordinaria de atencién & diversidade, o profesorado
pode adaptar os materiais empregados para traballar os contidos
dentro da aula e mesmo a secuenciacion de contidos,
acelerandoa ou ralentizandoa puntualmente para adaptala 6
ritmo de aprendizaxe do alumnado. Considérase medida
ordinaria posto que a fin de curso se terian impartido todos os
contidos contemplados dentro do tempo contemplado na
programacion.

Por outra banda, e como medida extraordinaria, poderian
adaptarse os contidos, previo informe do equipo de orientacion
especifico da conselleria, respectando sempre o esencial dos
obxectivos fixados para cada curso

No caso do alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo e para garantir os devanditos principios de igualdade de
oportunidades, de non discriminacion e de compensacion de
desvantaxes, as probas de avaliacion as que este alumnado se
presente 6 longo do curso seran adaptadas en tempo e forma,
sempre e cando esta necesidade estea recofiecida oficialmente e
seguindo as especificacions marcadas polo equipo de orientacion
especifico da conselleria en cada caso.
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